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Teksti: Teips Horppa
Kuvat: Forka

uinka [5ytdi nopea ja tchokas puh-

distusmenctelma, jonka ansiosta

puhdistuksesta aiheuruva ruoran-
tokatkos teollisuudessa lyhenee jopa pii-
visti minuutreihin?

Maailmalla jo vanhan, mutra Suo-
messa uuden tulokkaan kuivajiapuh-
distuksen avulla vaikkapa muoviteollisuu-
den iso peilipintainen muotti saadaan
puhdistetuksi ilman, ettid se on purettava
pois koneesra, ja puhdistuksen aiheur-
tama ruoranrokarkos lyhenee runneista
minuurceihin,

Kuivajiilli voidaan puhdistaa myos
esimerkiksi elintarviketeollisuuden tuo-
tantolinjoja, mekaanisen puunjalostuste-
ollisuuden scki paperi- ja selluloosateolli-
suuden koncita ja painokoneita.

Nastolalainen Coldblasters Oy on
ensimmaisena Suomessa tehnyt kuiva-
jidpuhdistuksesta laajamitaaista liike-
toimintaa,

Tyytyvaisyystakuu
Kuivajaipuhdistus kehitettiin noin 30
vuotta sitten Yhdysvalloissa ilmailuteolli-
suuden rarpeisiin, yleispuhdistusmenetel-
miksi reilut kymmenen vuorea sitten.

Kuivajai on kiintedi hiilidioksidia, sa-
maa jota kiytetidn lentokoneissa elintar-
vikkeiden kylmina pitimiseen. Kiintcini
pysyikseen sen on oltava —79-asteista.
Huoneenlimmassa se kaasuuntuu.

Kuivajiipuhdistuksessa hiilidioksidi-
rakeita puhalleraan puhdistercavalle pin-
nalle. Osuessaan pintaan hiilidioksidirae
ottaa kaasuuntumiseen tarvitsemansa
limmén kohteen pinnasta ja jiihdytedi
pinnan hyvin ohuelti noin —70 asteescen,
Jadhtyessin pinta, tissi rapauksessa lika,
kutistuu nopeasti, ja limpdstressivoimat
irrottavac sen pohjasta. Kun hiilidioksidi
kaasuuntuu, sen rilavuus kasvaa noin 800-
kertaiseksi, Kasvun aiheuttama pieni
"myrsky” irrortaa likapartikkelir lopulli-
sesti. Menerelmi on hiomaton, kuiva ja
hygiceninen,

- Menctelmi on niin tchokas, ctdd
moni ei usko, ennen kuin nikee. Annam-
me sille tyyryviisyystakuun: ensimmiii-
nen puhdistuskerta ei maksa mitiin, ellei
menctelmi roimi, kertoo Coldblastersin
toimitusjohraja Kari Vuorimaa.

Joustavat palvelut

Loppuvuodesta 2006 Coldblastersia as-
karruttivar kasvun ongelmar, ja yrittjic
arvelivar yrityksen rarvitsevan scki rahaa
ertid osaamista. Heidar neuvorriin Comser
Oy:n edustajien puheille.

- Kivimme yhdessi asioita lapi, min-
ki jilkeen totesimme, etta tarvitsemme
tiydentavii osaamista, Kari Vuorimaa
kcrtoo.

Syntyi yhteinen nikemys ohjelmasea,
jolla Coldblastersin roimintaa ryhdyr-
tiin kehittimiin ja arvoa kasvattamaan.
Osaamissijoitussopimus solmirtiin rou-
kokuussa 2007; osaamissijoittajaksi ja
kanssayrittijiksi Coldblasters sai Comset
Oy:n partnerin Valtteri Simolan.

Yritykselle laaditun kasvuohjelman
perustana ovat asiakkaan tarpeiden
mukaan joustavat puhdistuspalvelur. Jos
teollisuusyritys tarvitsee kuivajaipuhdis-
tusta vain esimerkiksi kerran vuodessa,
sc¢ voi ostaa puhdistuspalvelun suoraan
Coldblastersilta tai hyvii vauhtia laajene-
van kuivajidpuhdistuskerjun sopimus-
yriteijilei.

Jos teollisuusyrityksen tuotantolait-
teet tarvitsevat kuivajiipuhdistusta siin-
nollisesti vaikkapa kuukausictain, yritys
voi vuokrata oma puhdistusyksikon Cold-
blastersilca, Pitkiaikainen palvelusopimus
sisaltii myos kuivajain, laitteen huollon ja
varalaitepalvelun.

Toimiva yhteistyd

Coldblasters on osaamissijoituksen tyyp-
piyritys. Ennen osaamissijoitusta se oli
toiminut jo jonkin aikaa, ja sen yrittdjie
olivat erittitin kokencita. Se ei ollut tuo-
massa markkinoille omaa keksintoiin,
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vaan hyddynsi byviksi havaittua amerik-
kalaista teknologiaa, jolle oli Suomessa
selvd markkinarako. Tavoitteena ei myés-
kian ollut maailmanvalloitus, vaan Suo-
messa ja lihialucilla rehdivi bisnes.

- Coldblastersin toiminnassa kyse on
uudenlaisesta palveluinnovaadiosta, yri-
tyksen osaamissijoittajana ja kanssayrirti-
jind roimiva Valtteri Simola miiriteelee,

Coldblasterin avainhenkilot ja Valteeri
Simola rapaavar keskimairin kerran kuu-
kaudessa, puhelimitse yhreydessa ollaan
viikoiteain.

- Oli viisas veto orraa mukaan liiketoi-
minnan kehittamisen asiantuntijoita, jot
ka niin sanotusti ovat tehneet tempun en-
nenkin, Kari Vuorimaa sanoo.

- Yrityksen operatiivinen toiminta on
hekristd, murra osaamissijoittaja picid ta-
voitteen kirkkaana mielessi ja auttaa myas
piivittiisissi asioissa.

Tyori tehddin lujasti,

- Suurimpia haasteita ovar menctel-
miin tunnetuksi tekeminen seki nalkii-
sen ja asiantuntevan myyntihenkiloston
loytiminen, Kari Vuorimaa ja Valcreri
Simola sanovar. ©

www coldblasters.net




Osaamissijoitusyhtié Comset Oy:n avustamana
nastolalainen Coldblasters Oy on kehittanyt
kuivajddpuhdistusta kayttavalle teollisuudelle
valhtoehtoisia palveluita ja 16ytanyt vahvan
kasvu-uran, Valtteri Simola (vas.)

ja Kari Vuorimaa iloitsevat,

Osaamissijoitus

Henkisen padoman |3 asiantuntijuuden
sijoittamista toimivaan yritykseen, joka el
kiinnosta piiomasijoittajla, Tavoittesna on 5
ytityksen arvon kasvattaminen ennalta lasdi-
tun kasvuohjelman mukaisesti ‘QI "“‘
Osaamissijoittaja antas csaamisensa ! . o
yrityksen kiyttdsn sen hallituksen, johto- - - -

ryhman ja avainhenkildiden neuvonantajana

|3 kanssayrittajana Han el kuitenkaan ole

yrityksen tydntekija tai vuokrajohtaja eika ’ ‘

yleensa saa tyostaan palkkaa. 1y .

Vastikkeeksi panoksestaan osaamissijoll- l I l Al . . >
13ja saa osuuden yrityksen arvonnoususta L .

Ellel yrityksen arvo nouse, osaamissijoittaja ‘

el nosta lainksan palkkiota

www.comserfi






